CONSEST, promocao imobiliaria, S.A.

CAPITULO1I
Denominacao, objecto e sede social
Artigo 1°
Denominacao e sede

1. A Sociedade adopta a firma CONSEST — Promog¢do Imobilidria, S.A., e tem sede na
Av. Defensores de Chaves, n.° 6, 4.°, em Lisboa.

2. Por deliberacio do conselho de administragdo, a sociedade poderd estabelecer
sucursais, filiais, agéncias, ou qualquer outra forma de representacdo permanente ou
transitoria em territorio nacional ou estrangeiro, bem como deslocar a sede social dentro do
mesmo conselho ou para concelho limitrofe.

Artigo 2°
Objecto

A sociedade tem por objecto a compra, venda e administragdo de imoveis, incluindo
a revenda dos que sejam adquiridos para esse fim, bem como a elaborac¢io ou participagdo
em projectos de desenvolvimento imobilidrio ou urbanistico.

Artigo 3°
Participacoes noutras sociedades

No exercicio da sua actividade social, a sociedade pode participar no capital de
outras sociedades, ainda que com objecto diferente, ou ser parte em agrupamentos
complementares de empresas, associagcdes em participagdo ou consorcios.

CAPITULO I
Capital Social, accoes e obrigacoes

Artigo 4°

Capital Social
1. O capital social, integralmente subscrito e realizado, em dinheiro, é de 55.000.000
euros e € representado por 11.000.000 ac¢des nominativas no valor nominal de 5 euros cada
uma.



2. As ac¢des serdo representadas por titulos de 1, 5, 10, 100, ou 1000 acc¢des, podendo
também ser escriturais, convertiveis estas em ac¢des tituladas ou vice-versa, a pedido do
accionista.

3. As accdes sdo nominativas e ao portador, também reciprocamente convertiveis a
requerimento e a custa do accionista interessado.
4. Os titulos de acgdes, quer provisdrios, quer definitivos, serdo sempre assinados por

dois administradores.
Artigo 5°
Obrigacoes
A sociedade poderd, por deliberacio do conselho de administracdo, emitir
obrigacdes e adquirir ac¢des ou obrigacdes proprias ou alheias e quotas ou partes no capital
de outras sociedades, nos termos previstos na lei a realizar sobre umas e outras as operagoes
que se mostrarem convenientes para a prossecucdo dos interesses sociais.
Artigo 6°
Aumento de capital
O aumento de capital social, por nova subscri¢do, deve ser aprovado em Assembleia
Geral.
CAPITULO III
Orgios sociais
Artigo 7°
Orgios sociais

Sao orgaos da sociedade a assembleia geral, o conselho de administragdo e o fiscal
unico.

Artigo 8°
Assembleia Geral

1. A assembleia geral € o 6rgdo supremo da sociedade e as suas deliberagdes sdo
obrigatdrias para todos os accionistas e sdo tomadas por maioria de votos emitidos pelos
accionistas presentes ou representados, excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificativa.

2. A mesa da assembleia geral serd constituida por um presidente e um secretério,
eleitos por periodos de trés anos.



3. A assembleia reunir-se-4 ordinariamente até 31 de Marco de cada ano e
extraordinariamente sempre que o requeira o conselho de administracdo ou o fiscal unico.

Artigo 9°
Participacio na assembleia geral

S6 podem participar nas assembleias gerais os accionistas com direito a, pelo
menos, um voto.

§ tdnico. Serd contado um voto por cada 100 accdes, ndo havendo qualquer
limitagdo ao ndmero de votos de que cada accionista pode dispor.

Artigo 10°
Quérum

As assembleias gerais considerar-se-do constituidas quando estiverem presentes ou
representados accionistas titulares de, pelo menos, 51% do capital social, diminuido,
quando for caso disso, do valor nominal das ac¢des que porventura pertencam a sociedade.

§ Unico. Se uma assembleia ndo puder funcionar por insuficiente representacdo do
capital, serd convocada para dentro de 30 dias, mas ndo antes de decorridos 15, uma
segunda assembleia, que deliberard qualquer que seja o capital representado.

Artigo 11°
Representacao das pessoas colectivas

As pessoas colectivas sdo representadas por um administrador ou um mandatario
com poderes especiais para o efeito.

Artigo 12°
Posse dos 6rgaos sociais

A proclamacdo feita pelo presidente da mesa da assembleia geral da eleicdo de
qualquer pessoa para cargos sociais equivale a sua investidura no exercicio do cargo.

Artigo 13°
Conselho de Administraciao

1. O conselho de administracdo, eleito pela assembleia geral, que designard também o
seu presidente, € composto por trés membros, que poderdo ser ou ndo accionistas, eleitos
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos por sucessivos triénios, sem qualquer
limite.

2. Os membros do conselho de administra¢io serdo ou nao remunerados, conforme for
deliberado pela assembleia geral.



3. Os membros do conselho de administragdo podem fazer-se representar nas reunides
do conselho por outros administradores, mediante carta, dirigida ao presidente, e que s6
podera ser utilizada uma unica vez.

4. O conselho de administracdo podera delegar num administrador a gestdo corrente da
sociedade.
Artigo 14°
Competéncia
1. O conselho de administracdo fica investido dos mais amplos poderes de gestdo,

exercendo todas as fungdes necessdrias a realizagdo do objecto social, praticando, em geral,
todos os actos que ndo sejam da exclusiva competéncia da assembleia geral e podendo,
designadamente:

a) Adquirir, alienar, onerar bens moveis, mediante autorizacdo prévia da
assembleia geral;
b) Representar a sociedade activa ou passivamente, em juizo ou fora dele;
c) Confessar, desistir ou transigir em qualquer ac¢do ou processo, tanto judicial
como arbitral;
d) Constituir mandatérios da sociedade, seja qual for o alcance e a extensdo do

mandato, nos precisos termos e para os actos ou actividades que ficarem
constando no livro de actas do conselho de administracdo;

e) Contrair empréstimos ou obrigacdes financeiras equivalentes, por prazo
inferior a um ano.

Artigo 15°
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada nos seus actos e contratos:

a) Pela assinatura, em conjunto, de dois membros do conselho de
administracao;

b) Pela assinatura do administrador delegado, quanto aos actos fixados na
delegacgdo;

c) Pela assinatura de um sé administrador, quando para um fim especifico tal
poder lhe tenha sido conferido em acta do conselho de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais mandatarios, dentro dos limites dos

respectivos mandatos de acordo com o que constar das procuracoes.
Artigo 16°
Caucao

Os administradores podem ficar dispensados da prestacdo de caucdo para exercicio
do respectivo cargo.

Artigo 17°



Fiscalizacao

1. A fiscalizacdo dos negdcios sociais compete a um fiscal unico e um suplente, que
serd eleito em assembleia por um periodo de trés anos, podendo ser reeleito por sucessivos

gleglso Srﬁnembros do conselho fiscal serdo ou remunerados ou ndo, conforme o que for
deliberado em assembleia geral.
CAPITULO IV
Atribuicao dos lucros
ARTIGO 18°
Atribuicao dos lucros
Os lucros em cada exercicio terdo a afectacdo que for deliberada pela assembleia
geral, sob proposta do conselho de administragao.
CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO 19°

Dissolucio e liquidacao

1 A sociedade dissolve-se quando os accionistas o deliberarem ou quando ocorra
algum facto que por lei seja causa da dissolug@o.
2 Salvo deliberacdo da assembleia geral em contrdrio, caberd aos membros do

conselho de administracdo proceder a liquidagdo de todo o activo e passivo da sociedade.



